Al Dirigente Scolastico
IC L. SINIGAGLIA
CORSO SEBASTOPOLI, 258

toic8by007@istruzione.it

Interpello per supplenza su classe di concorso PRIMARIA POSTO COMUNE del.....Prot. n...... del.......

Residente in. ... alla VIA/COTSO. .ot n.

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n . 445 in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli/specializzazioni/abilitazioni/esperienza che siano coerenti con il profilo richiesto:

TITOLI PUNTEGGIO
e diavere conseguito il seguente titolo di studio:
nell’anno
presso
con sede a

(__) e diaver riportato la seguente

votazione /

e Di essere in possesso del titolo di specializzazione per il
sostegno conseguito il presso

con sede a

(__) e diaver riportato la seguente

votazione /

e Diessere in possesso del titolo di abilitazione Classe di
Concorso conseguito il presso

con sede a

(__) ediaver riportato la seguente

votazione /




e Di essere in possesso dei titoli necessari per I'iscrizione nella
seconda fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze:
titolo conseguito il
presso
con sede a
(__) e diaver riportato la
seguente votazione ___ /|
Di essere in possesso di titoli di studio affini a quelli previsti ai precedenti punti
1. perlascuola delInfanzia (posto comune e sostegno): scienze delleducazione,
scienze della formazione primaria, pedagogia, psicologia. In subordine: Scienze
motorie SOLO per sostegno psiocofisico
2. perlascuola primaria (posto comune e sostegno): scienze della formazione
primaria, scienza dell'educazione, pedagogia, psicologia. In subordine: Scienze
mototie SOLO per sostegno psiocofisico
3. perlascuola Secondaria di I grado: titolo di accesso alla classe di concorso
richiesta
Esperienza di insegnamento in scuola pubblica o paritaria per il Sono attribuiti, per ciascun
medesimo inseghamento. mese o frazione di almeno
16 giorni, 2 punti sino a un
Dal al massimo, per ciascun anno
Dal al scolgsjcico, di 12 plAmti. I}
Servizio prestato a1 senst
Dal al dell’atticolo 11, comma 14,
della legge 3 maggio 1999, n.
Dal al 124, & comunque valutato.
Esclusivamente ai fini della
graduazione degli aspiranti
per le supplenze del
personale docente nella
scuola dellinfanzia e
primaria su posto comune, il
servizio ¢ valutabile anche se
prestato senza titolo
Esperienza di insegnamento in scuola pubblica o paritaria nel medesimo Sono attribuiti, per
ordine di scuola. ciascun mese o
frazione di almeno
Dal al 16 giorni, 1 punto
Dal al sino a un massimo,
per ciascun anno
Dal al scolastico, di 6 punti.
11 servizio prestato ai
Dal al sensi dell’articolo 11,
Dal al comma 14, della
legge 3 maggio 1999,
n. 124, ¢ comunque
valutato.
Esperienza di insegnamento in scuola pubblica o paritaria in altro ordine Sono attribuiti, per
di scuola per almeno sei mesi ciascun mese 0
frazione di almeno
Dal al 16 giorni, 0,5 punto
Dal al sino a un massimo,
Cr clascun anno
Dal al Is)colastico, di 3 punti.
Dal al

e dinon essere stato dispensato dal setvizio ai sensi dell'articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994 per
mancato superamento del periodo di prova

¢ dinon essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.1gs.
n. 297/1994

e di essere cittadino italiano o del’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza




della lingua italiana
e di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non supetiore ad anni 67 al 1° settembre 2025
e digodere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza
e dinon essere escluso dall’elettorato politico attivo nell’anno

¢ dinon essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento

¢ dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile

¢ dinon essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell’interdizione

¢ dinon essere stato licenziato dal’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione

e di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente

¢ dinon essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di
disposizioni di carattere transitorio o speciale

e dinon trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235
e di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali
e dinon essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero
di non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio
e di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione
e di essere consapevole che ’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con

provvedimento motivato, ’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione
o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui al’O.M. n. 88 del 2024

e dinon avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i
seguenti procedimenti:

e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

¢ dinon avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in
Italia e/ o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne

¢ di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

11 sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento di dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 95/46/Ce e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come
modificato dal Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii, di essere stato informato che i dati personali
contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.



Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I'Istituzione scolastica IC ......... con sede in Torino (TO) via ........... 1 T ,
nella persona del dirigente scolastico pro tempore Prof.ssa Rosa Berardi , alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare 1 diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC: ... @pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati
11 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC ALBERTI SALGARI ¢
stato individuato, Dott.ssa Falchero Debora, raggiungibile al seguente inditizzo e-mail: info@fasered.it

Allega alla presente:
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto
2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail

(luogo e data)
(firma)



