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In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato", la

locandina (in formato A3) che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le istituzioni
scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di
altre organizzazioni - tramite pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai

sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia sentitamente.
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“Sui percorsi di istruzione tecnica & necessario fare
chiarezza per valorizzare appieno quanto ottenuto con
I'azione sindacale.

Si tratta di due risultati molto importanti: nessuno a
settembre perdera il posto e si & ottenuta I'apertura di
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GCNL 2025/27 - PARTE NORMATIVA

Martedi 12 maggio sono riprese all’Aran le trattative
sulla parte normativa del CCNL Istruzione e ricerca
per il triennio 2025/27, nelle more della sottoscrizione
definitiva della parte economica che consentira
I'erogazione, nei successivi 30 giorni,
degli incrementi stipendiali.

La Cisl Scuola, con le altre organizzazioni sindacali e

I'Agenzia, hanno convenuto sulla necessita di definire
un

s per poter

diriunioni, tenuto conto della

Era impossibile ottenere il blocco di una legge varata
nel 2022 in apj izione di impegni legati al PNRR. Che
fosse un obiettivo irrealistico lo ha capito benissimo la
categoria: lo dimostra la percentuale di adesione allo
sciopero, su cui tutti dovrebbero riflettere, in primis chi lo
ha promosso.
lo non credo che il 95% degli insegnanti approvi questa
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©oggetto di negoziato nel CCNL 2022/24 e non
conclusi. In particolare, per la scuola, si tratta della

sequenza relativa alle sanzioni disciplinari per il
personale docente e al trattamento del personale

delle scuole italiane all'estero,

UPPLENZE ATA 2026/27

F'avvio di un tavolo di confronto finalizzato alla

Sicolore sulle supplenze nr11814 del 6 maggio 2026 ha
e il personale ATA,

di tutte le criticita, anche in prospettiva.
Grazie alla nostra iniziativa si profilano, inoltre, modifiche
s i Tt e oaT T
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PROROGHE ATA 2025/26
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ORGANICI ATA
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